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1. INTRODUCCIÓN  

 

En el año 2022, el rector de la Universidad Técnica Particular de Loja, Dr. Santiago 

Acosta Aide ha nombrado un equipo de trabajo para la coordinación, planificación y 

ejecución de las actividades institucionales, y así, demostrar a la comunidad universitaria 

y a la ciudanía los resultados de la gestión de cada dependencia, las mismas que se 

plasman en el proceso de rendición de cuentas. 

 

En esta fase inicial se emite un oficio designando como parte del equipo de trabajo 

al Dr. Artieres Estevao Romeiro - Director General de Proyección y Desarrollo 

Institucional; Dra. Ana Alexandra Santos Delgado - Directora General de Vinculación 

con la Sociedad y la Dra. Karina Paola Valarezo - Directora de Comunicación y 

Marketing; como se describe en el presente documento.  
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2. OFICIO DE DELEGACIÓN DEL EQUIPO 

 


