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1.	 Resumen

Se realizó un estudio de tipo descriptivo con el objetivo de analizar y contextualizar 
aspectos relevantes al desempleo como un fenómeno estructural y cíclico que genera 
efectos múltiples en los demás problemas sociales del Ecuador. Para lo cual se aplicó 
el método de análisis documental en la fundamentación teórica, para la recolección 
de la información se consultaron varias fuentes bibliográficas de investigaciones 
nacionales e internacionales referentes al tema. Obteniendo como resultado la 
incidencia directa del desempleo en la problemática social, agravando la pobreza, la 
desigualdad social, los conflictos étnicos y regionales, la contaminación ambiental, 
la sostenibilidad de la deuda externa, la concentración de capitales, la migración 
hacia el consumo de bienes importados. Como conclusión es importante abarcar 
el desempleo de manera estructural considerando a cada uno de los actores y los 
roles que desempeñan, debido a su afectación masiva a los ya existentes problemas 
sociales razón por la cual es prioritario generar las directrices que permitan y generen 
oportunidades para todos y de esta manera mejorar la calidad de vida en el Ecuador.

2.	 Palabras claves

Desempleo, fenómeno estructural, efectos múltiples, incidencia directa, problemas 
sociales.
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3.	 Introducción y desarrollo

Para el desarrollo del presente trabajo es fundamental detallar los referentes 
bibliográficos. Se desarrolla las dos aristas principales que son: desempleo y 
problemas sociales como una fundamentación teórica que respalda la investigación.

El Desempleo, según la Organización Internacional del Trabajo (OIT) se considera 
la situación de un conjunto de individuos que, teniendo edad, capacidad o deseos de 
trabajar, no pueden conseguir un puesto laboral, lo cual lleva a una situación de paro 
forzoso que provoca grandes problemas económicos.

Las personas que se encuentran sin trabajo presentan las cualidades de: 

a.	 Estar sin trabajo, esto significa que no contaban con un empleo ni tampoco 
realizaban alguna actividad por cuenta propia.

b.	 El estar disponible para trabajar, es decir con la disponibilidad para la 
toma de algún empleo remunerado

c.	 El estar en situación de búsqueda de trabajo, lo que esto implica es haber 
realizado alguna actividad en ese periodo con la intención de obtener un 
empleo o intentar comenzar una actividad propia. (Academia EDU, 2019)

Los autores definen a los problemas sociales como: .. las discrepancias 
sustanciales y no deseadas entre lo que uno es en una sociedad y lo que una 
colectividad funcionalmente significante dentro de esa sociedad de verdad (en vez 
que en una fantasía) desea ser en ella (..) las discrepancias entre los estándares 
socialmente construidos y las condiciones actuales tienen ambos aspectos 
subjetivos y aspectos objetivos. (Merton, 1961, págs. 697-739)

Las definiciones citadas de los autores permiten abordar de manera específica 
todo el contexto de la investigación, el desempleo es un problema presente en todas 
las sociedades, razón por la cual es necesario erradicarlo por completo para mejorar 
la calidad de vida de sus habitantes y de esta manera generar una sociedad más 
justa y equitativa.

Según datos de un estudio realizado por Statista Research Department (2023), 
el desempleo constituye uno de los principales problemas del Ecuador, según una 
encuesta realizada en agosto de 2023 con un 11,3% de los problemas sociales del 
Ecuador según la opinión pública.
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El desempleo en el Ecuador es uno de los principales problemas que deben 
enfrentar los gobiernos de turno así lo manifiesta la investigación “El desempleo en 
el Ecuador: causas y consecuencias” elaborada por Polo del Conocimiento (2020), 
porque “ante los altos índices de desempleo se puede afirmar que la economía del 
país es poco confiable y obstaculiza la inversión extranjera, vital para el crecimiento 
y desarrollo económico de una región”. (Cañete, 2020)

La crisis del Ecuador es múltiple, inplica factores sociales, políticos y económicos 
que afecta de manera directa a todas y todos los ciudadanos. Diversas crisis 
coinciden en un mismo momento: aquellas que son fruto de cambios internos, tales 
como los de su sistema político, sus relaciones sociales y su economía, entre otras, 
y éstas se contraponen con los procesos propios de un realineamiento al mundo 
contemporáneo. (Artieda, 2023)

Estos, a su vez, conlleva grandes mutaciones en las condiciones internas del 
país, particularmente en lo que respecta al rol del Estado y al peso de los sectores 
relacionados con la productividad de tal manera quen el Estado debe buscar 
mecanismos potetes, eficaces y aplicables que permitan generar estabilidad en 
todos los niveles. (Rodríguez, 2023)

Dentro de los problemas sociales, la pobreza es por sí un fenómeno complejo, 
que se refleja en distintas expresiones y que tiene diversas causas; la diversidad 
de conceptos así lo demuestra. Desde una perspectiva monetaria, la pobreza por 
ingresos se refiere a la insuficiencia de recursos económicos para alcanzar mínimos 
de vida deseables en una sociedad, con la finalidad de identificar la capacidad de 
las personas para satisfacer un conjunto de necesidades básicas alimenticias y no 
alimenticias a precios de mercado. (Albuja, 2019)

Ecuador definió a la pobreza como: “la situación de vulneración o no ejercicio pleno 
de los derechos establecidos en la Constitución, los cuales constituyen un fin, pero 
además un medio en sí mismo para la generación de capacidades y la ampliación 
de oportunidades” (Secretaría Nacional de Planificación y Desarrollo (SENPLADES), 
2014). Conforme a la Estrategia Nacional para la Igualdad y la Erradicación de la 
Pobreza: “el trabajo y el ingreso digno, así como la satisfacción de las necesidades 
básicas, son elementos fundamentales para alcanzar el Buen Vivir1 junto a la 
eliminación de toda forma de segregación y explotación social” (Secretaría Nacional 
de Planificación y Desarrollo (SENPLADES), 2014, pág. 14)
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La malnutrición infantil es un problema social que limita las capacidades y 
funcionamientos adecuado de las personas, por lo que su erradicación debe ser 
un compromiso social y político a nivel global enfocado dentro de una estrategia 
de política pública de Estado. Actualmente, se observa una transición nutricional y 
epidemiológica que se idéntifica por una reducción en la desnutrición y, a su vez, un 
incremento del sobrepeso y obesidad (López-Pino, 2022) es importante sin embargo 
hacer una revisión más específica respecto a la calidad de alimentos que estamos 
consumiendo.

En Ecuador la desnutrición infantil afecta a un cuarto de la población menor de 
cinco años. Si bien la tendencia indica cierta disminución de forma similar a lo que 
ocurre a nivel mundial, la particularidad del país está en que su nivel es cercano 
al doble del promedio de Latinoamérica. En ese sentido, el Ecuador, como país de 
ingreso medio, tiene un nivel elevado de desnutrición infantil. (Rivera, 2019)

La Desnutrición Crónica Infantil es considerada uno de los principales problemas 
de salud pública del país. Para entender la dimensión de la problemática, es 
importante conocer sus múltiples causas: alimentación inadecuada o insuficiente y 
las enfermedades continuas durante la etapa de gestación y los primeros dos años 
de vida, además de otras carencias como: escasez de agua potable, saneamiento e 
higiene, servicios básicos y dificultades de acceso a los servicios de salud en general. 
(UNICEF, 2023)

Las clases sociales, la pobreza la desigualdad e inequidad, son determinantes en la 
aparición de muchos problemas sociales. Para Ecuador, erradicar la pobreza implica 
también luchar contra todas las formas de discriminación, marginación y exclusión, 
esfuerzo que requiere de un enfoque territorial, enfatizando la necesidad de contar 
con políticas públicas diferenciadas para combatir tasas elevadas de desempleo y 
notables dificultades de acceso al mercado laboral, muy especialmente entre los 
trabajadores con menos recursos. La sociedad actual sigue caracterizándose por 
la existencia de clases sociales donde predominan tasas elevadas de subempleo y 
precariedad laboral. (Soledispa-Cañarte, 2021)

La relación del desempleo, inseguridad y el crimen en el Ecuador, ha ido en 
crecimiento en los últimos años es así que el número de actos delictivos en Ecuador 
son preocupantes, en especial si se toma en cuenta la información sobre robos, ya 
que estos muestran una tendencia creciente. Por esta razón, el desempleo y el crimen 
se han transformado en un problema primario desde un enfoque social. (Carrera, 
2019)
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El mercado laboral ecuatoriano por su parte, se ha caracterizado por la creciente 
incorporación de la mujer en el mercado laboral durante las últimas décadas, en su 
objetivo por cumplir con el principio de igualdad en la generación de oportunidades. 
Al respecto, el Código del Trabajo (CES, 2020) de Ecuador, señala de forma teórica 
y menciona al trabajo como un derecho de los ciudadanos, así como el derecho a 
recibir una remuneración justa que cubra sus necesidades básicas sin discriminación 
alguna; no obstante, esto no sucede en la práctica, puesto que aún se observan 
diferencias salariales dadas por el género y no por sus capacidades productivas.

Sin embargo, la desigualdad de género entre hombres y mujeres es una realidad 
que ha perdurado a través del tiempo, siendo principalmente una discriminación o 
desventaja de la mujer en la vida pública, generando menos oportunidades en su 
desarrollo personal y social respecto al hombre. (Jiménez, 2017) La tendencia es 
avanzar hacia un modelo donde hombres y mujeres reciban igual remuneración por 
el mismo trabajo, es decir lograr una verdadera equidad salarial.

Otro problema social es la discriminación laboral que sigue latente y es una 
realidad que se vive constantemente, pese a que, en Ecuador, como en distintas 
partes de Latinoamérica, existen diversas reformas en el ámbito laboral, formuladas 
con la finalidad de garantizar el derecho al trabajo y brindar estabilidad laboral al o 
a trabajadora. Por otro lado, Ecuador se preocupa también por la igualdad efectiva 
entre hombres y mujeres y, de hecho, es un tema en constante debate puesto que, 
a través de instrumentos del Derecho internacional, así como, en los ordenamientos 
jurídicos internos de cada país, se establecen medios para enfrentar y combatir 
cualquier manifestación de discriminación por razón de género. (Panchano, 2022)

La problemática central tiene relación directa con la afectación que genera 
el desempleo en la sociedad aumentando la pobreza, por lo que se planteó como 
objetivo general analizar las causas y consecuencias del desempleo como un 
fenómeno estructural y cíclico. En la presente investigación se detallan los niveles 
de desempleo a nivel mundial en Latinoamérica y en el Ecuador, las categorías del 
desempleo, las causas, consecuencias y efectos, así mismo se hace énfasis a la crisis 
que se está viviendo y afectan de manera directa a los demás problemas sociales.

La metodología que se aplico es de tipo descriptiva y documental, mediante 
la revisión de fuentes bibliográficas se logra explicar las variaciones y niveles 
del desempleo y el impacto que está generando de manera estructural y cíclica 
independientemente del gobierno de turno.
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Los resultados obtenidos muestran que la tasa del desempleo en el 2023 ha 
sido la que mayor impacto ha causado por causa de la inexistencia de políticas 
públicas que favorezcan la inversión y por ende la generación de empleo; tomando 
en cuenta lo antes mencionado van disminuyendo de manera drástica los ingresos 
de las familias y los obliga a reducir gastos dentro del ámbito social y económico; 
por lo cual es necesaria la implementación de directrices que permitan y generen 
oportunidades para todos y de esta manera mejorar la calidad de vida en el Ecuador.

4.	 Metodología

La metodología aplicada es de tipo descriptiva y documental, mediante la revisión 
de fuentes bibliográficas se pudo explicar las variaciones y niveles del desempleo y 
el impacto que está generando de manera estructural y cíclica.

Dentro de este contexto se elaboró un esquema que se presenta en la Ilustración 
1, en el cual se explican con más detalle la metodología empleada para la presente 
investigación.

Figura 1.	
Esquema metodológico de la investigación

Nota. Tomado de Bernal (2016)

Para el presente proyecto se utilizó la metodología de investigación basada en 
César Bernal, para ello se ha elegido un método cualitativo / cuantitativo, el mismo 
que permite recolectar datos estadísticos y no estadísticos, enfocándose en un 
determinado fenómeno social en el cual el investigador se adentra en las situaciones 
u objetos de estudio.
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De acuerdo a Bernal (2016), la investigación de tipo documental: “consiste en el 
análisis de la información escrita sobre un determinado tema, con el propósito de 
establecer relaciones, diferencias, etapas, posturas o estado actual del conocimiento 
respecto al tema objeto de estudio” (p. 146).

Los estudios descriptivos para Bernal (2016): “muestran, narran, reseñan, o 
identifican hechos, situaciones, rasgos, características de un objeto de estudio, se 
realizan diagnósticos, perfiles, o se diseñan productos, modelos, prototipos, guías, 
etc., pero no se dan explicaciones de las situaciones, los hechos, los fenómenos, 
etcétera” (p.143).

Según Figueredo (2019), el procesamiento de información significa: “analizar, 
delimitar en ella los hechos, conceptos, distinguir las posiciones principales del autor, 
las argumentaciones, sistematizar o reorganizar lógicamente el contenido, resumirlo” 
(p.47), por su parte Bernal (2016), menciona que el procesamiento de la información: 
“tienen como finalidad generar resultados a partir de los cuales se realiza el análisis 
según los objetivos o preguntas de la investigación realizadas, o ambos”. (p. 295)

Con las consideraciones mencionadas por los autores citados, el procesamiento 
de la información consiste en el análisis, sistematización y discusión de la información 
obtenida de la revisión bibliográfica que permitieron conocer las variaciones y niveles 
del desempleo y el impacto que está generando de manera estructural y cíclica 
independientemente del gobierno de turno.

5.	 Resultados

Los resultados obtenidos en éste estudio muestran que la tasa del desempleo 
en el 2023 ha sido la que mayor impacto ha causado por causa de la inexistencia de 
políticas públicas que favorezcan la inversión y por ende la generación de empleo; 
tomando en cuenta lo antes mencionado vaemos entonces como van disminuyendo 
de manera drástica los ingresos de las familias y por lo tato obligándolos a reducir 
gastos dentro del ámbito social y económico.

Dentro de la investigación bibliográfica realizada, se encontraron datos relevantes 
con respecto a la pobreza a nivel nacional, que se detallan a continuación en la 
ilustración 2.
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Figura 2.	
Pobreza a nivel nacional

Nota. Tomado de la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo 2023 
(ENEMDU) (INEC, 2023)

En América Latina, el Ecuador es uno de los países más afectados donde la tasa 
de desempleo ha alcanzado el 4% en los últimos años, esto debido a la inestabilidad 
de los precios del petróleo y al aumento de la deuda externa, enfrentando cambios 
crecientes y sostenidos. (Castañeda & Germán, 2019)

Los países en vías de desarrollo, como es el caso de Ecuador y cuyas capacidades 
tecnológicas y de innovación están aumentando progresivamente pero de manera 
aislada a los verdaderos requerimientos para un avance oportuno y que ofrezca 
una verdadero avance tecnológico limitan su crecimiento laboral y económico, eso 
sucede porque aparecen los efectos directos de la percepción negativas sobre el 
desempleo, pero en contraposición los efectos indirectos sosiegan tales aspectos 
generando un supuesto equilibrio.

Sin embargo, el desempleo es otra pandemia que se enfrenta hoy en día y 
posiblemente es muy complejo encontrarle una solución favorable pues incrementa 
las ya existentes brechas de desigualdad, si bien es cierto la emergencia sanitaria 
causada por el virus del covid-19, generó un golpe en la economía al nivel 
mundial, los primeros efectos de la pandemia fue el cierre de aeropuertos, puertos 
y una escandalosa caída de las bolsas de valores. Para países como Ecuador, 
la dependencia del comercio exterior es crucial por no decir que la relación es 
directamente proporcional a la cantidad de ingresos económicos, por los productos 
que se exportan: Petróleo, banano, camarones, flores y frutas, los cuales generan 
dólares, que dinamizan la economía del país. (Touma, 2023)
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Ecuador tiene 17.5 millones de habitantes de los cuales cerca de 8.5 millones 
son económicamente activos, pero no todos producen ni perciben un salario formal 
o justo (Jácome, 2020), la tasa global de desempleo ha experimentado un altibajo 
importante durante los últimos veinticinco años. En diciembre de 2019 la tasa de 
participación global se ubicó en 65,3%; la tasa de desempleo fue de 3,8%; la tasa 
de empleo adecuado fue de 38,8%; el subempleo se ubicó en 17,8%; la tasa de otro 
empleo no pleno fue de 28% y la tasa de empleo no remunerado de 10,9%. (INEC, 
2020)

El contexto sitúa a Ecuador como un país en el que el desempleo es un fenómeno 
social y estructural muy difícil de erradicar y controlar, más aún en los actuales 
momentos, con la crisis económica provocada por la nueva enfermedad del 
coronavirus,la inseguridad, la tasa de desempleo de Ecuador subió a 13,3% la cifra 
más alta desde el 2007. En términos interanuales, la tasa de desempleo pasó de 4,4 
por ciento en junio de 2019, unas 366.163 personas, a 13,3 por ciento en el mismo 
mes de 2020, lo que representa más de un millón de ciudadanos desempleados lo 
que significa una drástica caída frente a los 3,1 millones de trabajadores con empleo 
formal que tenía Ecuador en junio de 2019. (Xinhuanet Spanish, 2020)

De los 8,4 millones de personas que conforman la Población Económicamente 
Activa (PEA) a junio de 2023, 2,9 millones de personas (34,5%) tiene un empleo 
adecuado, frente a 5,1 millones (61,4%) que tienen un empleo en condiciones no 
adecuadas, indica el Informe del Mercado Laboral de la Dirección Técnica de la 
Cámara de Industrias y Producción (CIP). El desempleo en junio alcanzó el 3,8%, 
equivalente a 324.000 personas. De este indicador es notable el difícil panorama 
para los jóvenes entre 18 y 29 años, pues la tasa de desempleo para este grupo 
etario se ubicó en el 7,7%, que representa el doble del valor nacional. Esta población 
representa alrededor del 52% del total de desempleados en el país, es decir, 5 de cada 
10 jóvenes no tienen un empleo. (Cámaras de Industrias y Producción, 2023)

Adicional a las brechas de edad que existen en el mercado laboral ecuatoriano, en 
los indicadores por género también persisten. En junio de 2023, del total de personas 
con empleo adecuado, el 67,2% fueron hombres frente al 32,8% de mujeres. Mientras 
que, de las personas desempleadas, el 51,5% corresponde a mujeres y 48,5% a 
hombres. El informe de la CIP también indica que el ingreso salarial promedio de un 
hombre con empleo fue de $ 477,9 y, de una mujer con empleo de $ 405,1. (Cámaras 
de Industrias y Producción - CIP, 2023)
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A noviembre de 2023, en el área urbana, la población en edad de trabajar (PET) 
fue de 9,1 millones de personas. Mientras que la económicamente activa fue de 
5,6 millones de personas. Y la población económicamente inactiva (PEI) fue de 
3,6 millones de personas. En lo rural, a noviembre de 2023, de la población total, el 
67,7% estuvo en edad de trabajar. El 73,8% de la población en edad de trabajar fueron 
económicamente activos. Y de la población económicamente activa, el 99 % tuvieron 
empleo. (América Economía, 2023)

El INEC detalla que, de cada 100 plazas de trabajo, 94 fueron generadas por el 
sector privado, y alrededor de seis plazas fueron por el sector público. Además, de 
cada 100 plazas de trabajo asalariado, 86 son generadas por el sector privado, y 14 
por el público. En tanto, al mes anterior, el ingreso laboral promedio de un hombre 
con empleo fue de US$ 311,2, mientras que para una mujer con trabajo fue de US$ 
270. (INEC, 2023)

El desempleo se ubicó en 3,5 % a noviembre de 2023: son 293.581 ecuatorianos 
que no tienen trabajo El empleo adecuado mejoró entre noviembre de 2022 y del 
2023: ahora son tres millones. En el subempleo hay 1,7 millones de personas. La 
Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo publicada este viernes, 22 
de diciembre, muestra que el empleo adecuado es de 35,8 % (3′037.803). En cuanto 
al género, los hombres tienen más oportunidades, con el 40,8 %, y las mujeres tienen 
el 28,7%. (EL UNIVERSO, 2023)

6.	 Discusión

El desempleo es un problema grave en Ecuador, debido a que el país ha 
experimentado altos niveles de desempleo en los últimos años que han afectado 
la economía y la estabilidad de las familias ecuatorianas. En 2023, el desempleo 
sigue siendo un gran desafío para el país debido a los factores que contribuyen al 
desempleo en Ecuador, los impactos del desempleo se notan en las personas y la 
economía, y las estrategias para abordar este problema siguen siendo insuficientes.

Entre los factores que contribuyen al desempleo en el Ecuador está la alta tasa de 
desempleo que está influenciada por varios factores como: las políticas económicas 
y las regulaciones gubernamentales, el desajuste entre educación y habilidades, 
los factores demográficos como el crecimiento y el envejecimiento de la población. 
Las políticas y regulaciones del gobierno han creado un entorno desafiante para 
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el funcionamiento de las empresas, lo que ha llevado a una reducción de las 
oportunidades laborales que terminan afectando la economía de las familias.

Además, un número significativo de ecuatorianos carece de las habilidades 
necesarias para satisfacer las demandas del mercado laboral, altamente evidenciado 
por la disminución alarmante para el acceso a la educación superior, lo que genera 
un desajuste entre la oferta y la demanda de mano de obra. La tarea del Estado 
entonces es buscar mecanismos que permitan la capacitación, la adquisición de 
nuevas habilidades y la formación continua de las personas económicamente 
activas, mejorando la oferta y demanda laboral.

De la misma manera el crecimiento y el envejecimiento de la población del país 
han creado un desafío importante para el mercado laboral, porque un gran número 
de jóvenes ingresan a la fuerza laboral mientras que los trabajadores de mayor edad 
continúan empleados. La búsqueda de una plaza de trabajo resulta cada vez más 
compleja y desanima, sobre todo, a los jóvenes.

La tasa de desempleo del sexo femenino suele ser más alta en todos los países, 
pero de manera particular en los países en vías de desarrollo pues la mayoría no 
cuenta con políticas claras en lo referente a la incorporación laboral de las mujeres. 
En general, las mujeres, especialmente las casadas, son más exigentes en cuanto a 
las condiciones laborales, por lo tanto, menos ansiosas en aceptar un empleo que de 
una u otra forma esté dentro de su rango de exigencias.

7.	 Conclusiones

El desempleo es un problema social y estructural que afecta a todos los países en 
el mundo, en algunos lugares se evidencia con mayor frecuencia y fuerza que otros, 
se debe tomar en cuenta que esta problemática no solo perjudica a las personas si 
no es evidentemente perjudicial para el desarrollo de un país y de todo el mundo. En 
el Ecuador varía cada año sus porcentajes de manera rápida, esta situación provoca 
desestabilización, es obligación del Estado tomar medidas oportunas para disminuir 
esta grave problemática, es necesario tambien empezar a concientizar respecto 
al tema, ya que solo el trabajo coordinado entre las distintas instituciones, actores 
sociales y políticos involucrados, y la aplicación de políticas públicas efectivas y 
eficaces administradas de manera eficiente permitiran solucionar a largo plazo los 
problemas que genera la falta de oportunidades laborales.
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En los últimos años, los niveles de empleo adecuado se han reducido 
considerablemente, mientras que la informalidad y el desempleo han aumentado de 
manera desmedida afectando sobre todo a la clase más empobrecida del país. Esto 
explica, en parte y se ve altamente evidenciado por el incremento de la crisis social, 
económica, de seguridad y las tasas de emigración que hoy afectan al Ecuador. Los 
indicadores laborales muestran cómo persisten las brechas de desigualdad en los 
grupos tradicionalmente excluidos.

El desempleo afecta directamente a la calidad de vida de sus habitantes y por 
ende limita las capacidades de desarrollo del país, para mitigar esta problemática 
es necesaria la inversión social que permita disminuir las brechas sociales en busca 
del mejoramiento de la calidad de vida, igualdad y equidad social como un punto 
inicial que permita combatir el resto de problemas sociales y de una u otra forma 
diversificar las oportunidades para todos los ecuatorianos.

El acceso a la educación y a la educación superior también es otro agravante y con 
mucha incidencia en los problemas sociales ya existentes, esto se ve evidenciado por 
la limitada accesibilidad para la formación profesional, ya sea por la escasa oferta 
académica frente a una alta demanda de estudiantes; lo cual limita las oportunidades 
labores y con más razón los ingresos económicos necesarios para satisfacer las 
necesidades básicas como acceso a vivienda, salud y buena alimentación.

Afrontar esta realidad requiere un esfuerzo acertado y oportuno entre el Gobierno, 
la Asamblea Nacional, sus habitantes y el sector privado para combatir y erradicar 
las causas de la pobreza, la informalidad y el desempleo; mediante la creación de 
soluciones sostenibles para incorporar a los jóvenes al mercado laboral, generación 
de un empleo adecuado, y sobre todas las cosas la reducción de las brechas salariales.

Para esto es necesario la implementación de instrumentos normativos que 
promuevan la creación de nuevos y mejores empleos, garantizando los derechos de 
los trabajadores, asegurando la seguridad social, promoviendo el diálogo en búsqueda 
de mejorar la productividad y resolver los conflictos que se puedan presentar en el 
trabajo, para todo es necesario el fortalecimiento de los regímenes simplificados de 
tributación para pequeños contribuyentes, así como reformas fiscales que permitan 
reducir los costos laborales, entre otros aspectos.
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